
平成３０年度採用職員募集要項（第２次募集） 

 

こまち農業協同組合は、平成３０年度（平成３０年４月１日採用）正職員を下記のとおり 

募集します。 

 

１．採用職種・人数 

総 合 職（事務、金融、共済、経済、営農、販売等）・・・５名 

福祉専門職     ・・・ １名 

農業機械整備技術職 ・・・ １名 

 

２．勤務場所・待遇 

当組合本・支店、出張所、事業所等に勤務し、待遇については当組合の就業規則及び 

職員給与規程による。 

 

３．応 募 資 格 

（１）新卒  平成３０年３月末に大学・短大・専門学校等及び高校を卒業見込みの方。 

（２）既卒  高校卒業資格を有する方で平成３０年４月１日現在４０歳未満の方。 

※福祉専門職への応募は、新卒・既卒ともに介護職員初任者研修課程修了（旧ホー 

ムヘルパー２級）または３月末修了見込みの方。 

※農業機械整備技術職については経験者を優遇するものとし、平成３０年４月１日 

現在で４５歳未満の方。 

 

４．提出書類（各１通） 

  （１）受験申込書  （当組合所定様式） 

（２）履歴書・身上書（当組合所定様式） 

（３）卒業証明書または卒業見込証明書 

（４）成 績 証 明 書（発行できない場合は、その旨を記載した教育機関からの証明書） 

※当組合所定様式は、本店人事課に準備しています。また、当組合ＨＰからダウ 

ンロードできます。（http://ja-komachi.jp） 

※高校卒業見込みの方については全国高等学校統一用紙で可とする。 

 

５．応募受付期間 

受付開始日  平成２９年１０月５日（木曜日） 

締 切 日  平成２９年１２月１日（金曜日）必着 

 

６．試験日時及び場所 

（１） 書類審査 

提出書類の審査を行い、適格と認めた者のみに受験票を送付する。 

 

（２） 採用試験の流れ 

・第一次採用試験（筆記試験） 

日  時  平成２９年１２月８日（金曜日） 午前９時３０分から 

場  所  こまち農業協同組合 本店 

試験内容  一般教養、適性検査 



 

・第一次採用試験合格発表 

第一次採用試験の合否を郵送で本人宛に通知する。 

 

・第二次採用試験（面接試験） 

日  時  平成２９年１２月２１日（木曜日） 

場  所  こまち農業協同組合 本店 

 

・第二次採用試験合格発表（採用内定） 

    採用内定の可否を郵送で本人宛に通知する（平成２９年１２月下旬）。 

 

７．受験に関わる費用 

受験に係わる交通費等の費用は、本人負担とする。 

 

８．そ の 他 

提出書類は受験の有無及び合否に関わらず、一切返却しない。 

なお、提出書類内の個人情報は採用試験以外の目的で使用することは一切しない。 

また、応募状況により複数回募集する場合もあるが、その際は改めて周知する。 

 

９．申込書類請求・問い合せ等 

        〒012-0825  秋田県湯沢市北荒町５番８号 

こまち農業協同組合 総務部 人事課 （高橋・小松） 

 (TEL) 0183-78-2219 (FAX) 0183-78-2228 

 


